
Kurum:

Birim/Fakülte/Bölüm:

Kadro Ünvanı:

Kadro Sayısı:

1 A***t M****t D***u 82,08000 24,624000 63,75 6,375 85,25 25,575 25 7,5 64,0740 KAZANAMADI

2 K***a I**k A****k 76,42821 22,928463 82,5 8,25 88,75 26,625 20 6 63,8035 KAZANAMADI

3 E**a K****n 77,32437 23,197311 62,5 6,25 93,8 28,125 20 6 63,5723 KAZANAMADI

4 F****n Ü**ü 76,39367 22,9181 68,75 6,875 68,75 20,625 25 7,5 57,9181 KAZANAMADI

T.C.

İSTANBUL YENİ YÜZYIL ÜNİVERSİTESİ

İLETİŞİM FAKÜLTESİ

HALKLA İLİŞKİLER VE REKLAMCILIK  BÖLÜMÜNE BAŞVURAN ADAYLARIN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

T.C. İSTANBUL YENİ YÜZYIL ÜNİVERSİTESİ

İLETİŞİM FAKÜLTESİ HALKLA İLİŞKİLER VE REKLAMCILIK BÖLÜMÜ

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ

1

Lisans Ortalaması Bilim Sınavı

(A)Puan (A)Puanın %30'u (B)Puan (B)Puanın %10’u (C)Puan

(A+B+C+D)

Toplam 

Puan(C)Puanın%30'u (D)Puan (D)Puanın%30'u

MADDE 12 – "(1) Sınav jürisinin değerlendirmesinde; bu Yönetmeliğin 6 ncı maddesinin dördüncü fıkrası kapsamındaki öğretim görevlisi kadrolarında, meslek yüksekokullarında bu kadrolarda istihdam edilecekler de dâhil olmak üzere ALES puanının 

%30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabancı dil puanının %30’unu ve giriş sınavı notunun %30’unu; bu Yönetmelik kapsamındaki diğer kadrolarda ALES puanının %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabancı dil puanının %10’unu ve 

giriş sınavı notunun %30’unu; meslek yüksekokullarında ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giriş sınavı notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayısı kadar adayı başarı sırasına göre belirler. Değerlendirme puanı 

65 puanın altında olanlar sınavlarda başarısız sayılır. Adayların değerlendirmede dikkate alınan puanları ile lisans mezuniyet notları, kadro ilanında belirtilen internet adresinde ilan edilir." Hükmünün gereği olarak sınav jürisi tarafından değerlendirme 

yapılmıştır.

ÖN DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLAR

Sınava Girmeye Hak Kazanan Adaylar

Sıra No Adı ve Soyadı

ALES Yabancı Dil 


